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填表说明

1.“拔尖计划
”
只涉及本科阶段的人才培养,请各组导师按照本

人对于该计划的理解和拟培养方向,依据相关专业学制,制定

合理的培养思路。

2.“修读计划
”
以课程地图的形式填写,包括大致的课程修读、

实践经历等。

3,导师组成员 (含第一导师在内)不超过 5人 ,其 中博士研究生

不得超过导师人数的⒛%,鼓励跨学科、有海外经历者参加。

4.申 报书的各项内容要实事求是、真实可靠,文字表达要明确、

简洁。除主观内容外,其他客观内容所在学院要严格审核,对

所填内容的真实性负责。

5.本申报书填写时所有表格请勿延展,空格不够请另附页并标明

具体项目和页码。

6.本 申报书要用 A4纸正反打印。



中国药科大学
“
药学拔尖创新人才培养计划

”
导师申报书 (2∞0年版 )

1,第一导师对拔尖计划的理解和人才培养思路
(参见填表说明 1、 2)

笫一导师对
“
拔尖计划

”
的理解

“
拔尖计划

”
是未来产生国际一流科学家的摇篮,其在寻找优秀学生、培养

优秀学生过程中形成的人才培养观念和教学模式,是撬动中国高等教育改革的一

股力量。

通过该培养计划,选拔具有科研潜质的学生,培养学生对科学研究的研究兴

趣、创新思维和探索精神;拓宽学生的知识体系,特别是对学术前沿、交叉学科

知识的掌握;锻炼学生的基本实验技能、科学思维方式。使学生能够具备较强学

术潜质和较好的科学素养,为科学研究培养拔尖人才。

拟定的人才培养方向

中药与天然药物活性成分的生物合成机制研究

人才培养思路

采用个体化培养方案,在奠定良好理论基础的前提下,通过特定课程的学习、

科研项目的训练和国内外见识,使学生初步掌握特定研究方向的前沿科学理论和

基本研究方法。在培养过程中,注重创新能力和科学批判精神的培养,激发学术

兴趣和科研潜能,以期培养出具有较好创新能力和自主学习、独立科研的科研人

才。

学生本科毕业时应具备的知识、能力和素质要求

要求学生能够以优秀的成绩完成本科阶段的各门课程的学习,在此基础上使

其养成勤奋踏实,严谨求实,勇 于创新的科研精神;掌握特定研究方向的专业基

础知识和前沿理论;能够独立开展基础实验,初步具各实验设计、且同时具有良

好的团队合作精神。
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学生课程修读设计 (请以课程地图的形式设计)

计

划

课

程

导师课设计

大二上学期 :

大二下学期 :

大三上学期 :

大三下学期 :

大四上学期 :

大四下学期 :

(请分学期自拟主题)

天然产物的来源与结构类型

合成生物学在中药与天然产物研究中的应用

植物与微生物代谢产物的生物合成基本知识

合成生物学研究的基本方法与技术 (一 )

合成生物学研究的基本方法与技术 (二 )

天然药物分子的生物合成机制研究

分析化学 有机化学 物理化学
数学统计 药学英浯

天然药物化学 波谐解析
专业英浯   中药分析

药理学 细胞生物学 生物化学
分子生物学  药物代谢动力学

药物化学  药物合成反应
化学生物学  药物设计学
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科研训练设计

利用导师实验室的研究条件,拟设立以下 2 个研究课题,由学生根据兴

趣自由选择并开展相应的学术研究。

萜类化合物的生物合成机制研究

利用合成生物学探索新型天然产物的发现研究

“
笫二校园

”
经历设计

给学生提供到顶级学术机构(如 中科院上海药物所等)进行短期实习的机会。

国际学术交流经历设计

给学生提供一次参加国际高水平学术会议与短期国外大学实验室交流的机
会。
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2第一导师简介

姓名 孔令义 出生年月 1964年 3`日 专业技术职务 教授

最后学历及毕业

时间、学校、专业
博士研究生学历 1992年于沈阳药学院 药学

工作经历
(请按时间顺序

填写)

1994年 中国药科大学博士后出站留校任教,聘为副教授;1997

年 6月 至今,聘为教授;19gg年 至 1999年在日本名城大学药

学部任高级访问学者;⒛09年在日本九州大学药学部任客座

教授;1gg7年 9月 至zO12年 7月 任中国药科大学中药学院院

长;2012年 7月 至⒛13年 9月 任中国药科大学药物科学研究

院常务副院长;⒛ 13年 7月 起任中国药科大学副校长。

主要从事工作与

研究方向

中药和天然药物活性成分的提取分离、结构测定、结构修饰、

生物转化、全合成、构效关系和生物活性研究。

所获主要荣誉
(请按时间顺序

填写)

教育部长江学者特聘教授、国家杰出青年科学基金获得者 ,

新世纪百千万人才工程国家级人选,教育部创新团队带头人,

中国药科大学中药学一级学科博士点的首席学科带头人,全
国优秀教师。

本人近三年的主要成就

在国内外重要学术刊物上发表论文共 1OO篇 ; 出版专著 (译著等) 2 部。

获教学科研成果奖共⊥ 项;其 中:国家级 2 项, 省部级 3 项。

目前承担教学科研项目共 5 项 ;其 中:国家级项目 3 项 ,省部级项目 2 项。

近三年拥有教学科研经费共 900万元,年均 3OO万元。
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本人最

具代表

性的教

学科研

成杲 (限

5项 )

序

号
成呆名称

等级及签发单位、

时间

本人署名

位次

教育部长江学者特聘教授 教育部,⒛ 06年

’

臼

国家杰出青年科学基金 国家自然科学基金

委,2005年

3

国家科技进步奖 , 二等奖 ,国 务院 ,
2015年

第一

4

江苏省科学技术奖 一等奖,江苏省人
民政府,⒛ 13年

第一

5

江苏省科学技术奖 一等奖,江苏省人
民政府,⒛ 19年

第一
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本人目

前承担

的主要

教学科

研项目

(限填 5

项 )

序

号
项目名称 项目来源 起讫时间 经费

本人承

担工作

l

金丝桃属中药抗抑郁

多异戊烯基酰基间苯

三酚类有效成分及其

作用机制研究

国家 自然

基金项目

2018-2021 57

万元

主持

2

重大专项 -中 药化合

物与标准物质库构建

1

科 技 部 项

目

2018-2021 0
一

兀

⒛

万

主持

0
o

天然药物特性有效 /

活性小分子的高效获

取和鉴定关键技术体

系建立与应用

科 技 部 项

目

2018-2021 0
一

兀

⒛

万

主持

4

匚
υ
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2.导师组其他成员情况 (参见填表说明3)

序号 姓名 年龄 职称 学历 研究方向

杨鸣华
ο

o
0
o 教授 博士 中药与天然药物活性成分

2 罗俊 39 教授 博士 中药与天然药物活性成分

3 殷勇 35 副教授 博士 中药与天然药物活性成分

4

导师组成员最具代表性的教学科研成呆 (近三年)

序

号

导师组成员
姓名

教学科研成果名称
等级及签发

单位、时间

本人署名

位次

1

杨鸣华 江苏省科学技术奖 一等奖,江苏省

人民政府,⒛ 19

年

第三

,
臼

罗俊 国家科技进步奖 , 二等奖,国务
院,⒛15年

第二

3

4
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导师组成员目前承担的主要教学科研项目 (近三年)

序

号

导师组成员

姓名
承担项目名称 项目来源 起讫时间 经费

本人承

担工作

1

杨鸣华 基于微生物菌群变

化的半夏曲发酵炮

制增效作用机制研

究

国家 自然

基金项目

2018-2021
仄
υ 主持

2

罗俊 金粟兰属药用植物

中靶向 NLRP3炎 症

小体的新颖乌药烷

倍半萜聚合物的精

准发现及抗炎活性

研究

国家 自然

基金项目

2021-2024 58 主持

3

4

匚

U
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3.导师组成员具体分工 (含第一导师 )

姓名 在
“
拔尖计划

”
中承担的具体工作

孔令义

负责
“
拔尖计划

”
的整体培养方案的规划与统筹安排。负责对学生科研

实践课题的设计、思路的引导;引导学生创新能力和科学批判精神的培

养,激发学术兴趣和科研潜能。负责计划项目经费的使用和管理。

杨鸣华

负责学生的
“
导师
”
课统筹安排,课业学习的课程设计,科研实践的具

体开展。

罗俊

负责学生在合成生物学领域相关课程与科研实践的学习指导。

殷勇

负责学生在天然产物研究领域相关课程与科研实践的学习指导。
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4.导师组和所在院系意见

导师组

意见

我已了解中国药科大学
“
药学拔尖创新人才培养计划

”的培养目

标,愿意履行导师职责,做好 “拔尖人才”的培养工作。

我能够为我校
“
拔尖计划

”
提供以下资源和条件 :

(1) 为每个入选学生量身定制个性化的培养方案和每学期修读计

划 ;

(2) 全程指导学生的课业学习和科研实践,全过程评价学生的培养

效果 ;

(3) 每周为学生开设一次不少于 2学时的
“
导师课
”
;

(4) 能够为学生提供国内外交流访学机会;

其他 :

我希望学校能够配套以下政策保障:

岬
蹶 馄
年  月  日

胍钠乙琨允
导师组成员 (签字):

姓名 :杨鸣华

联系电话 :13915973∞ 7

Emai1: yangmh@cpu。 edu。 cn

所在院系

意见


